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Plan szkoleii na | pétroczne 2013 roku

Szkolenia wyjazdowe,
Zakopane, Willa Halka, ul. Strgzyska 27h
22-24 maja 2013 . - szkolenie ogdlnozwigzkowe
5-7 czerwca 2013 r. - negocjacie

Koszt szkolenia: 100 pln netto (123 pln brutto)

Szkolenia stacjonarne,
Krakéw, pl. Szczepaiiski 5, sala 406, godz. 9:00
12 kwietnia 2013 r. - szkolenie na temat emerytur
22-23 kwietnia 2013 r. - szkolenie ogdlnozwigzkowe
10 maja 2013 . - szkolenie na temat zwolnieri grupowych
24 maja 2013 r. - szkolenie na temat ZFSS

Szkolenia stacjonarne sg bezpfatne.

Szkolenie spolecznych inspektoréw pracy,
Zakopane, Willa Halka, ul. Strgzyska 27 b
10-12 czerwea 2013 1.
Cena szkolenia: 800 pln netto (984 pln brutto).
Cena obejmuje: materiaty szkoleniowe, zakwaterowanie w hotelu
(3 noce), petne wyzywienie.

Ak

Szkolenie spolecznych inspektoréw pracy,
Krakéw, pl. Szczepaiiski 5, sala 406
5-7 czerwca 2013 1.
Cena szkolenia: 350 pln netto (430,50 pln brutto).

Igtoszenia sq przyjmowane w Dziale Szkoleri, pl. Szczepariski 5,
pok. 403, 404, tel. /fax 12 423-12-98, 12 421-60-54 w. 26, email:
szkolenia@solidarnosc.krakow.pl.

Igtoszenia sq przyjmowane na podstawie wypetnionego
i podpisanego formularza (do pobrania ze strony www.solidarnosc.
krakow.pl). llos¢ miejsc ograniczona - decyduje kolejnos¢ zgloszenia.
Organizator zastrzega sobie prawo odwotania szkolenia w przypadku
braku wystarczajgcej ilosci zgloszen.

Istnieje mozliwos¢ zorganizowania szkolenia w innym temacie
i terminie, przy zebraniu grupy minimum 16 uczestnikéw — szczegdly
do uzgodnienia w Dziale Szkoler.

Serdecznie zapraszamy!
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Laproszenie

,Solidarnos¢” Regionu Matopolskiego
Oddziat Nr 5 w Debicy wraz z Duszpaster-
stwem Ludzi Pracy Ziemi Debickiej serdecznie
zapraszajg na Diecezjalny Kongres Ludzi Pracy,
ktéry odbedzie sig w dniu 13 kwietnia 2013 1.
w Domu Kultury , Sniezka”w Debicy.

W trakcie spotkania bedzie omawiana
trudna sytuacja ludzi pracujgeych, jak i problem
bezrobocia w Polsce. W tematach prelekji prze-
widziane jest réwniez przedstawienie spolecz-
nej nauki Kosciota w ujgciu encyklik ostatnich
papiezy. Wsrdd prelegentéw wystgpig m.in.
ks. dr hab. Ireneusz Stolarczyk, ks. Grzegorz
Pigtek SC, prof. dr hab. Jézefa Hrynkiewicz
i mgr Agnieszka Postuszny.

Serdecznie zapraszamy!

Kierownik Oddziatu Nr 5 w Debicy
Waldemar Ciesla
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SOLIDARNI
7E STRAJKUJACYMI

Kilkaset osob wzigto udziat w pi-
kiecie zorganizowane] pod Urzedem
Wojewddzkim w Krakowie. Pikieta sto-
nowita wyraz poparcia dla postulatéw
Komitetu Protestacyjno-Strajkowego na
Slgsku, ktéry w tym dniu organizowat
strajk generalny. W protescie wzigli
udziat cztonkowie ,, Solidarnosci”, ktérzy
reprezentowali zaréwno mate, jok i duze
zaktady pracy oraz delegacje z terendw
0ddziatéw i Biur Matopolskiej , Solidarno-
$ci”. Do akeji dofgezyli przedstawiciele
0PZ1, stowarzyszeri lokatorskich i innych
zwigzkéw zawodowych oraz studenckich.
Zostata odczytana, a nastgpnie wrgczona
petycja do Premiera Rzgdu RP Donalda
Tuska za posrednictwem Wojewody Ma-
topolskiego Jerzego Millera. Obiecat on
przekazanie petycji Rzgdowi, a zdajge
sobie sprawe z trudnej sytuacji panujgcej
w kraju, zaproponowat przygotowanie na
forum Komisji Dialogu pola do szerokich
rozméw na temat sytuacji w regionie.

Tego samego dnia strajk odbyt sie
rowniez w krakowskim oddziale Arce-
lorMittal Poland. Krakowski oddziat jest
obecnie czgscig koncernu ArcelorMittal
Poland S.A. z siedzibq w Dgbrowie Gérni-
czej, dlatego tez i tutaj przeprowadzone
zostato referendum strajkowe, a w kon-
sekwencii strajk. W referendum w Kro-
kowie wzieto udziat 62% zatogi, sposréd
ktérej 97% byto za strajkiem. Brama nr
1 (wjozdowa i wyjozdowa) zostaly na
dwie godziny zamknigte i oflagowane,

a prawie 100 zwigzkowcow z trzech
najwigkszych central — Komisji Robotni-
czej Hutnikéw NSZZ ,,Solidarnos¢”, NS717
Pracownikéw AMP oraz ,,Solidarnos¢-80”
stato przy szesciu bramach wjozdowych
do huty. Pracownicy udajgcy sie przed
godzing 6.00 do pracy oraz koriczgey
prace otrzymywali ulotki informuijgce
o powodach strajku. Proces produkcyjny
huty nie pozwala na przerwy w pracy na
ciggach technologicznych, jednakze wszg-
dzie tam, gdzie byto to mozliwe pracow-
nicy na dwie godziny przerwali prace. Co
kilkanascie minut pracownicy transportu
kolejowego - spétki Kolprem - sygnatami
w lokomotywach przypominali o strajku.
Strajk zakoriczyt sig takze wyciem syren
punktualnie o godz. 8.00. Organizatorzy
szacujg, ze z ok. 4 tys. pracownikow
zatrudnionych w krakowskim oddziale
AMP strajkowato okoto kilkuset oséb.
Strajk spotkat si¢ ze zrozumieniem ze
strony pracownikow.

Wtorkowy strajk nie koriczy prote-
stow zwigzkowych w ArcelorMittal Po-
land. W dniu 4 kwietnia we wszystkich
europejskich zaktadach nalezgcych do
koncernu ArcelorMittal odbedq sie straj-
ki, pikiety, manifestacje i inne formy
protestu. Organizatorem sq europejskie
zwigzki zawodowe. Powodem organizo-
wanej pikiety jest ograniczenie zdolnosci
produkcyjnych i wyprowadzanie produkii
poza Europe, co skutkuje ograniczaniem
zatrudnienia i zwolnieniami pracowni-
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W Krakowie,
podobnie jok i we
wszystkich miastach
wojewddzkich 26
marca odbyly sie
pikiety

i manifestacje
wyrazajgce

poparcie czlonkow
Solidarnosc”

i innych organizacji
spotecznych dla
strajkujacych
mieszkaiicow Slaska.
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Aktualnosci

kéw. Zwigzki zawodowe domagajq sie opracowania
projektu zorientowanego na przysztos¢, stworzenie
polityki majgcej na celu utrzymanie i rozwdj kapitatu
ludzkiego i prowadzenia dialogu spotecznego na
wszystkich szczeblach.

Petycja do Premiera Rzqdu RP Donalda Tuska za

posrednictwem Wojewody Matopolskiego
Zarzgd Regionu Matopolskiego NSZZ ,Solidar-

nos¢” oraz zebrani w dniu 26 marca 2013 r. pod

Urzedem Wojewddzkim w Krakowie w peni popierajg

ogloszony przez Migdzyzwigzkowy Komitet Prote-

stacyjno-Strajkowy na Slgsku, solidarnosciowy strajk
generalny i jego postulaty.
W szczegdlnosci domagamy sie:

—  Wycofania szkodliwych projektéw nowelizagii
Kodeksu pracy dotyczqcych uelastycznienia czasu
pracy.

—  Uchwalenia przez Sejm RP ustaw ograniczajgcych
stosowanie tzw. uméw smieciowych.

—  Zaniechania likwidacji rozwigzari emerytalnych,
przystugujgcych pracownikom zatrudnionym w
warunkach szczegdlnych i o szczegdlnym cha-
rakterze.

—  ZIaprzestania likwidacji szkét i zaprzestania prze-
rzucania finansowania szkolnictwa publicznego
na samorzqdy.

—  Stworzenia ostonowego systemu regulacji finan-
sowych oraz ulg podatkowych dla przedsighiorstw
utrzymuijgeych zatrudnienie w okresie niezawinio-
nego przestoju produkcyjnego.

—  Podwyzszenia wysokosci ptacy minimalnej zgod-

F] o
.‘.‘ - %, “ -
y ' - - |

nie z projektem ztozonym przez NSZ7 ,Solidar-

nos¢”.

—  Stworzenia ustawy o systemie rekompensat dla
przedsigbiorstw energochtonnych.

Stwierdzamy, ze prowadzona przez obecny Rzgd
polityka spoteczno-gospodarcza doprowadza do zapa-
$ci stuzbe zdrowia, braku ochrony przemystu i miejsc
pracy, co skutkuje ciggle rosngcym dramatycznie bez-
robociem oraz pogtgbiajgcym sig ubGstwem znacznej
czesci spoteczeristwa.

Wzywamy Rzqd RP do dialogu spotecznego
i wycofania szkodliwych projektéw nowelizacji Kodek-
su Pracy, zwloszcza dotyczqeych uelastycznienia czo-
su pracy oraz realizacji powyzszych postulatéw oraz
podjecia dziatari, ktdre ochronig pracownikéw przed
skutkami kryzysu gospodarczego i utratq miejsc pracy,
pomogg przedsighiorstwom dziatajgcym w naszym
regionie. Stanowczo sprzeciwiamy sie drastycznie
rosngcym kosztom utrzymania oraz famaniu praw
pracowniczych w Polsce.

W imieniu Matopolskiej , Solidarnosci”
Wojciech Grzeszek
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Pielgrzymka do grobéw ksieiy zwigzanych
ze Srodowiskami niepodleglosciowymi

W dniu 23 marca 2013 r. odbyta sig kolejna pielgrzymka
do grobdw ksigzy zwigzanych z srodowiskami niepodlegtosciowy-
mi. Pielgrzymi najpierw udali si¢ na cmentarz w Raciechowicach,
aby modli¢ sig przy grobie Ks. Stanistawa Koniecznego, po czym
zhozyli wigzanki kwiatéw i zapalili znicze. Nastgpnie udali sig
do Opactwa w Szczyrzycu, gdzie w Sanktuarium oo. Cystersow
w Szczyrzycu modlili sig przed cudownym obrazem Matki Bozej
Szczyrzyckiej, po czym zwiedzano muzeum klasztorne oo. Cy-
stersdw w Szczyrzycu.

W dalszg
drogg pielgrzy-
mi udali sig
do Juszczyna,
- f 2 na gréb Ks.

b Soull 7 \dolfo Chof

JE” b g % nackiego. Po

G o Pl ¥ modlitwie, zlo-

zeniu wigzanek kwiatdw i zapaleniu zniczy na grobie Ks. Adolfa

Chojnackiego, pielgrzymi udali sig do Sanktuarium Matki Bozej

Makowskiej w Makowie Podhalariskim. Tam wzigli udziat w dro-

dze krzyzowej i we mszy $wigtej odprawionej przez Ks. Tadeusza

Isakowicza-Zaleskiego. Po mszy $wigtej pielgrzymi wraz pocztami

sztandarowymi i z Ks. Tadeuszem Isakowiczem-Zaleskim udali

sig na grob Ks. Kazimierza Jancarza, aby w 20. rocznicg jego

$mierci pomodli¢ sig, ztozy¢ wigzanki kwiatéw i zapali¢ znicze
na jego grobie.

Na koniec pielgrzymi wzigli udziat w spotkaniu z Ks. To-
deuszem Isakowiczem-Zaleskim, posilili sig, po czym udali sig
w droge powrotng do Krakowa. Pielgrzymka, jak co roku, byta
zorganizowana przez Duszpasterstwo Ludzi Pracy przy pardfii
$w. Maksymiliana Marii Kolbego w Krakowie — Mistrzejowicach
i Region Matopolski NSZZ , Solidarnos¢”.

Adam Lach
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Adam Gliksman

Nastroje w Polsce
radykalizujq sie
wskutek indolenji
rzqdv w zakresie
rozwigzywania
najbardziej palgcych
probleméw
spofecznych

i ekonomicznych.
Strajk na Slgsku

byt tego wyrazem,
ale ,Solidarnos¢”
sformutowata swoje
postulaty i oczekuje
odniesienia si¢ do
nich do 17 kwietnia.
W przeciwnym razie
zwigzek zapowiada
zaostrzenie
wystqpien.

u $| ﬁd o

. OBRAD ZARZADU

Zarzqd Regionu Matopolskiego NSZZ
»Solidarno$c” zebrat sie w dniu 21 mar-
ca, na kilka dni przed ogloszonym na
Slgsku czterogodzinnym strajkiem ge-
neralnym. Przygotowania do strajku,
jak réwniez do solidarno$ciowej pikiety
w Krakowie byly jednym z gtéwnych
punktéw posiedzenia.

Zarzqd zapoznat sie z uchwalg Ko-
misji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”, kiéra
w przededniu akdji strajkowej na Slgsku
zazqdata od rzgdu wycofania szkodliwych
dla pracownikéw projektéw nowelizagji
Kodeksu pracy dotyczgcych uelastycz-
nienia czasu pracy oraz przedstawita
postulaty spoteczne, w odniesieniu do
ktérych oczekuje od rzqdu reakgji w ter-
minie do 17 kwietnia br. ,Solidarno$¢”
domaga sie m.in. zaniechania likwidacji
rozwiqzari emerytalnych przystugujgcych
pracownikom zatrudnionym w warunkach
szczegdlnych lub o szczegdlnym charak-
terze, uchwalenia przez Sejm RP ustaw
ograniczajgcych stosowanie tzw. umoéw
$mieciowych, zaprzestania likwidacji
szkdt i zaprzestania przerzucania finanso-
wania szkolnictwa publicznego na samo-
rzqdy, stworzenia ostonowego systemu
regulacji finansowych oraz ulg podatko-
wych dla przedsigbiorstw utrzymuijgcych
zatrudnienie w okresie niezawinionego
przestoju produkcyjnego, podwyzszenia
wysokosci ptacy minimalnej zgodnie
z projektem ztozonym przez NSZZ ,,Soli-
darnos¢” i stworzenia ustawy o systemie
rekompensat dla przedsigbiorstw energo-
chtonnych.

LSolidarno$¢” zapowiada, ze jesli

rzqd nie przedstawi harmonogramu prac
nad powyzszymi postulatami, to zwigzek
zorganizuje ogdlnopolskg manifestacig,
w ktérej wezmq udziat nie tylko czton-
kowie ,,Solidarnosci”, ale réwniez przed-
stawiciele innych zwigzkéw zawodowych
i grup spotecznych niezadowolonych z
obecnej sytuacji w Polsce. Jak zapowie-
dziat Jerzy Jaworski, skarbnik KK NSZZ
,S”, zwigzek zamierza réwniez przepro-
wadzi¢ konsultacje we wszystkich struk-
turach, by pozna¢ opinie cztonkéw ,,So-
lidarno$ci” na temat najskuteczniejszei
formy protestu — od pikiet i manifestagii
po strajki w zaktadach pracy. W najbliz-
szych tygodniach zostanie opracowana
odpowiednia ankieta, ktéra trafi nastep-
nie do organizacji zaktadowych.

Péki co wyrazem sprzeciwu wobec
obecnej polityki stat sig strajk na Slgsku
oraz pikiety solidarnosciowe w miastach
wojewddzkich w catym kraju. ,,Uznalismy,
ze w calej Polsce powinnismy okazaé
solidarnos¢ z pracownikami ze Slgska,
pokazujgc naszq determinacjg” - méwit
przewodniczgcy Wojciech Grzeszek. An-
drzej Gebara poinformowat réwniez, ze
we wtorek 26 marca na dwie godziny
zastrajkujg pracownicy nowohuckiego od-
dziatu ArcelorMittal Poland S.A. ,Protest
bedzie miat dalszy cigg, bowiem na 4
kwietnia zaplanowalimy ogélnoswiato-
wy dzieri solidarnosci w ArcelorMittal, w
ktérym we wszystkich krajach, w ktérych
firma dzioto odbedg sig pikiety, stanowig-
ce wyraz sprzeciwu wobec planowanym
zwolnieniom. Pracownicy z Nowej Huty
udadzq sig w tym dniu pod siedzibe firmy
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w Dgbrowie Gérniczej” - méwit A. Gebara.

Wiele nadziei nalezy wigza¢ réwniez z tworzgeg
sig ,Platformg Oburzonych”, ktdrej pierwsze spotka-
nie z inicjatywy przewodniczgcego Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢” Piotra Dudy odbyto sig 16 marca
w Gdarisku. Wziglo w nim udziat ponad 600 oséb
z ponad stu organizacji pozarzgdowych i zwigzkéw zao-
wodowych. Cho¢ oburzenie tych grup ma rézne zrédta
i dotyczy niezmiernie szerokiego spektrum problemdw,
to wspdlnym mianownikiem staje sig niezadowolenie
7 odcigcia obywateli od wptywu na decyzje rzqdzg-
cych. Stqd tez jednym z podstawowych dgzeri ruchu
jest wzmocnienie instrumentu referendum w Polsce
tak, by parlament nie mégt tak fatwo odrzuci¢ woli
obywateli, wyraZonej podpisami pod tego typu ini-
cjatywg. Ruch zamierza sig zwrdci¢ w tej sprawie do
Prezydenta RP z propozycjg nowelizacji przepiséw
prawnych.

Ustalono kalendarz wyborczy

Adam Lach poinformowat, ze Komisja Krajowa
podczas posiedzenia w Bielsku-Biatej w dn. 19-20
marca br. przyjeta kalendarz wyborczy na kadencie
2014-2018. Wybory na nowg kadencje rozpoczng
sig juz 1 listopada 2013 r. od wyboru wladz pod-
stawowych jednostek organizacyjnych Zwigzku oraz
delegatéw na walne zebranie delegatéw regionu
i delegatéw na walne zebranie branzowej jednostki
organizacyjnej Zwigzku. Wybory wiadz nizszych jed-
nostek organizacyjnych Zwigzku, zgodnie z § 19 ust.
7 i 8 Statutu NSZ7 ,,Solidarno$¢”, a takze delegatéw
na zaktadowe lub migdzyzakiodowe zebranie delega-
téw mogg odbywac sie we wczesniejszym terminie
w terminach ustalonych przez regionalne komisje
wyborcze. Wybory wiladz regionalnych i delegatéw
na KZD powinny zosta¢ przeprowadzone pomigdzy 1
kwietnia a 30 czerwca 2014 r. Wybory zakoriczq sig
wraz z powotaniem wladz ogélnokrajowych Zwigzku,
ktére muszq odbyc¢ sie do 31 pazdziernika 2014 r.
Sprawozdawczo-wyborczy Krajowy Zjazd Delegatéw
odbedzie si¢ najprawdopodobniej jesienig przyszte-
go roku w Bielsku-Biatej. Komisja Krajowa powolata

rowniez Krajowg Komisie Wyborczg, na kidrej czele
stangta Ewa Zydorek. Region Matopolski w KKW re-
prezentuje Barbara Porzuczek.

Nowe wysokosci zasitkow

Komisja Krajowa NSZ7 ,,Solidarno$¢” ustalita pod-
czas marcowego posiedzenia minimalne wysokosci
zasitkéw statutowych oraz zapomdg. Obecnie zasitek
z tytulu urodzenia dziecka (takze na dziecko martwo
urodzone) i z tytutu adopdji dziecka bedzie wynosit
100 zt, a zapomogi z tytutu zgonu cztonka Zwigzku
(150 zt) i z tytutu zgonu czlonka rodziny (50 z1).

Przeciwko centralizacji urzedow skarbowych

Zarzqd Regionu przyjgt stanowisko, sprzeciwia-
jgc sig planom Ministerstwa Finanséw dotyczgeym
centralizacji urzedow skarbowych. Likwidacja samo-
dzielno$ci urzeddw i podporzgdkowanie ich dyrekto-
rowi Izby Skarbowej ograniczy skutecznos¢ systemu
i uderzy takze w wielu pracownikéw, oraz pociggnie
za sobg wysokie koszty. W samej Matopolsce moze
to oznacza¢ zwolnienie ok. 400 oséb. W zwigzku z
tym Zarzgd zaapelowat do Wojewody Matopolskiego
0 zwolanie w trybie pilnym prezydium Wojewddzkiej
Komisji Dialogu Spotecznego poswigconego planowa-
nym przeksztatceniom.

Krzyi Wolnosi i Solidarnosci

Idzistaw Szczur poinformowat, Ze Region ma
zamiar zaproponowac IPN liste oséb, ktdre powinny
otrzymac Krzyz Wolnosci i Solidarnosci. W zwigzku
z tym region uprzejmie prosi poszczegélne struktury
o przekazywanie informacji na temat osGb, ktére
spetniajg kryteria, uprawniajgce do wystgpienia o
przyznanie tego odznaczenia. Informacje (imig i na-
zwisko, adres i numer telefonu) nalezy przesyla¢ na
adres mailowy biura ,S” w Wadowicach: delwad.
krakow@solidarnosc.org.pl.

Sprawy finansowe
Zarzqd zaakceptowat przedstawione przez skarb-
nika Zarzgdu Anng Skélskq sprawozdanie z wydatko-

10 kwietnia 2013
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wania $rodkéw przyznanych w 2012 r. przez Komisje
Krajowg na wspieranie statutowych dziatari Regionu
oraz zatwierdzit wniosek na wsparcie dziatari w roku
2013. Zarzqd zatwierdzit ponadto wykonanie budzetu
za 2012 r. i uchwalit budzet Regionu na rok 2013.

Stanowisko Nr 10/2013

Zarzqdu Regionu Malopolskiego

NSZZ ,Solidarno$¢” z dnia 21 marca 2013 r.
ws. proponowanych zmian w ustawie o urzedach
i izbach skarbowych

Zarzqd Regionu negatywnie ocenia propozycje
zmian do ustawy o urzedach i izbach skarbowych, ktére
zaproponowato Ministerstwo Finansow.

Zaktadana likwidacjo dotychczasowej samodziel-
nosci urzedoéw skarbowych i podporzgdkowanie ich
dyrektorowi izby skarbowej wptynie niekorzystnie na
sytuacje pracownikéw. Likwidacjo w urzedach skarbo-
wych niektérych komérek organizacyjnych, realizujg-
cych zadania z zakresu rachunkowosci budzetowesij, kadr
i szkolenia, informatyki, spraw ogdlnych, audytu i BHP
a takze zagrozenie przeniesieniem czesci pracownikéw
7 dotychczasowych urzedéw skarbowych do siedziby izby
skarbowej w Krakowie nie jest dobrym rozwigzaniem dla
pracownikéw.

Idaniem Zarzgdu Regionu, proponowane zmiany
wydaiq sie kolejng prébg wzmocnienia duzych osrodkdw.
Niepotrzebna centralizacja administracji skarbowej ostabi
dotychczasowe, mniejsze jednostki. Tym samym wybor-
cze deklaracje obecnego rzqdu, ze wiadza bedzie jak
najblizej obywatela, pozostajg pustym frazesem.

Imiana pracodawcy z naczelnika urzedu skarbowe-
go na dyrektora izby skarbowej bedzie niekorzystna ze
wzgledu na brak:

- gwarangji zatrudnienia i placy,

- brak stabilno$ci wynagrodzenia,

- wplywu na rozdziat $rodkéw na wynagrodzenia,
premie, dodatki kontrolerskie, fundusz socjalny w urze-
dach skarbowych.

W proponowanych zmianach do ustawy nie przed-
stawiono catkowitych kosztéw reformy, zatozono tylko,
7e powstang koszty zwigzane z ewentualnymi odpra-
wami, szkoleniami, wydatkami biurowymi, natomiast
nie uwzgledniono najwigkszych kosztéw zwigzanych

z budowq lub wynajmem pomieszczer biurowych
w miastach bedgcymi siedzibami izb skarbowych, gdzie
ceny sq najwyzsze.

Realizujgc zakladane zmiany autorzy pomystu nie
wzigli pod uwage, Ze dla przenoszonych z mniejszych
osrodkéw pracownikéw nalezy przygotowac nowe miej-
sca pracy, a co z tym zwigzane nowe pomieszczenia,
pozwalajgce realizowa¢ zadania z zakresu rachunkowosci
budzetowej, kadr i szkolenia, informatyki, spraw ogdl-
nych, audytu i BHP, a by¢ moze i komdrek rachunkowosci
podatkowej, o ktdrej w zatozeniach sig nie méwi, ale
przewiduie sig likwidacje rachunkéw bankowych w urze-
dach skarbowych.

Majgc na wzgledzie proponowane zmiany, Zarzgd
Regionu obawia sig, Ze w wigkszosci przypadkéw, pra-
cownicy nie wyrazq zgody na przeniesienie do Krakowa
w zwigzku z koniecznoscig codziennego dojazdu do
pracy (Olkusz, Chrzandw, Myslenice, Limanowa, Tarnéw
itd.), co spowoduje, Ze osoby te zostang zwolnione
z przyczyn nie lezqeych po stronie pracodawcéw, zasilo-
jgc grono os6b bezrobotnych.

Ze wzgledu na to, Ze proponowane zmiany mogq
oznaczac utrate pracy przez ok. 400 oséb w Matopolsce
Zarzqdu Regionu zwraca sig do Wojewody Matopolskiego
o zwolanie w trybie pilnym posiedzenia Prezydium Woje-
wddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego z udziatem strony
zwigzkowej urzedéw skarbowych, a takze dyrektora izby
skarbowe.

Iwracamy sig takze do Przewodniczqcego Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” o podjecie tematu i wnie-
sienie pod obrady Komisji Trgjstronnej ds. Spoteczno-
Gospodarczych.

ZLaproszenie
na XIV Ogélnopolskq Pielgrzymke do Lichenia

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” i Zarzgd
Regionu Koniriskiego zapraszajg na XIV Ogélnopol-
skq Pielgrzymke NSZZ , Solidarnos¢” do Matki Bozej
Bolesne;j Krlowe; Polski w Licheniu w dniach 20-21
kwietnia 2013 r.

Zapisy prowadzi Sekretariat Regionu Matopol-
skiego, pl. Szczepariski 5, pok. 410, tel. 12 421-
60-54, 12 423-13-16. llos¢ miejsc ograniczona.

Serdecznie zapraszamy.
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KOLEJARZE
PRZECIWKO
NOWEJ SPOtCE

Kilkudniowa okcja poprzedzona zo-
stala konferencjg prasowgq, ktéra cieszyta
sig duzym zainteresowaniem mediow. Ze
strony zwigzkowej wzigli w niej udziat
przewodniczqcy Regionalnej Sekcji Kole-
jarzy Henryk Sikora, przewodniczqcy Re-
gionu Matopolskiego NSZ7 ,Solidarnos¢”
Wojciech Grzeszek oraz przewodniczqcy
Matopolskiego Zaktadu Przewozéw Regio-
nalnych Ireneusz Dynowski.

Henryk Sikora przedstawit negatywne
skutki utworzenia nowej spétki przewozo-
wej w Matopolsce na przyktadzie sytuacji z
woj. $lgskiego, kiedy to w grudniu ub.r. spa-
ralizowana zostata komunikacja kolejowa a
tysigce pasazeréw przez kilka tygodni nie
byto w stanie dojechac do pracy i szkdt. Nie
tylko chaos na kolei ale i prawdopodobieri-
stwo zwolnieri pracownikéw z obecnego
zakladu przewozéw regionalnych (MZPR)
to zagrozenia, na ktére NSZZ ,Solidarnos¢”
reaguje juz teraz, nie czekajge na decyzje

samorzqdu wojewddzkiego. Za wrecz oszu-
kiwanie spofeczefistwa uwaza podawane w
mediach argumenty strony samorzqdowej,
76 za mniejsze pienigdze zapewni ona lep-
szq jokosciowq kolej, czestsze polgczenia,
wigkszg punktualnos¢, tarisze bilety czy
zawsze czysty tabor. Zdaniem zwigzkéw sg
to demagogiczne hasta a rzeczywistos¢ jest
taka jok na Slgsku, gdzie straty poniesione
przez wojewddztwo na skutek niewydolno-
ci Kolei Slgskich, liczone sq w dziesigtkach
milionéw z1, ktére pokrywac trzeba bedzie
7 pienigdzy podatnikow.

1o jest poczgtek, bo jesli ostatecznie
samorzqd wojewddztwa podejmie decyzje
o tworzeniu swojej spélki, a stanie sig to
by¢ moze pod koniec tego roku, to w zalez-
nosci od sytuacji bedq prowadzone dalsze
dziatania” - zapowiedziat Sikora.

Wojciech Grzeszek zwrdcit uwage na
problem wzrastajgcego bezrobocia i braku

reakgji na to zjawisko. Coraz wigcej widzi-

my likwidujgcych sig zo-
ktadéw pracy, w miejsce
ktérych nie powstaje nic
nowego. Plany utworze-
nia kolei aglomeracyjnej
pozostajg wcigz na pa-
pierze. Przewodniczgcy
® poinformowat réwniez
o ogélnopolskiej akgji
LSolidarnosci”,  ktéra
odbedzie sie 26 marca
br. przed Urzgdami Woje-
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Bogdan Ostrowski

Regionalna Sekcja
Kolejarzy NSZZ
»Solidarnos¢”

przy Regionie
Malopolskim
rozpoczeta w dniv
19 lutego br. akeje
informacyjno-
vlotkowq na
dworcach kolejowych
w Matopolsce, ktorej
celem jest dotarcie
do spoleczenstwa z
informacjq

o zagroieniach

jokie powstaé mogq
dla pasazeréw, na
skutek dziatania
samorzqdu
wojewédzkiego,
zmierzajgcego do
powolania nowej
samorzqdowej spotki
(Koleje Matopolskie)
zajmuijqcej sie
kolejowymi
przewozami
regionalnymi

w Matopolsce.
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wodzkimi, w dniu 4-godzinnego strajku ostrzegawczego
na Slgsku.

Problem zwolnieri pracownikéw w MZPR kontynu-
owany byt w wypowiedzi Ireneusza Dynowskiego, ktéry
przedstawit sytuacje zatrudnieniowg w spéice przewozéw
regionalnych i trwajgce aktualnie zwolnienia kasjerek,
z powodu zamykania kas na dworcach w Matopolsce.
Przygotowywane sq nastepne wypowiedzenia uméw
o prace z pracownikami zaplecza technicznego, spowo-
dowane likwidowaniem kolejnych potgczeri kolejowych.

0 godz. 12.00 w tunelu ,Magda” krakowskiego
dworca gtéwnego, kolejarze ubrani w zétte kamizelki
. Solidarnos¢ Matopolska”, rozpoczeli rozdawanie 4 tys.
ulotek, ktére w nastepnych dniach pojawig sie réwniez
na innych dworcach w calej Matopolsce. Mozna sig z nich
dowiedzie¢ co grozi spoteczeristwu Matopolski poprzez
powielanie nieudanych eksperymentéw, na tak wrazli-
wym organizmie jakim jest transport publiczny. Zacheca
sie w nich do podjecia ogdlnospotecznej debaty na temat
zasadno$ci powolania nowego przewoznika, zamiast
politycznych decyzji tworzenia na site, nowej spétki.

0 tym, Ze taka debata jest potrzebna $wiadczyto
zainteresowanie i reakcja oséh, kidre otrzymywaty ulotki.
(zesto glosno wyrazane poparcie dla akcji byto tego
najlepszym dowodem. Co prawda, wicemarszatek woje-
wddztwa matopolskiego Roman Ciepiela, odpowiedzialny
za transport zapewnia, Ze powotanie nowej spétki (od
2015 r.) jest jedng z wielu opcji i ze na razie trwajg
analizy, to juz teraz nalezy trzymac reke na pulsie.
W przysztym roku ogloszony ma by¢ przetarg na prze-
wozy regionalne na okres 10-15 lat. Mimo to Roman
Ciepiela marketingowo zachwala powstanie ,Kolei Ma-
topolskich”, chwalgc sig posiadaniem przez wojewddztwo
21 swoich skladéw i planéw do 2020 posiadania ich
40. Dla poréwnania konfrontuje z nimi czgsto 40-letnie
sktady jokimi dysponuje MZPR.

,ylko sytuacja wyglgda na razie tak” - jak powie-
dziat pewien zorientowany kolejarz stuchajgc stéw wice-
marszatka - ,Ze te 40-letnie caly czas jezdzq a te nowe
wicemarszatka juz stojg niesprawne w ...... krzakach.
| dobrze, zeby sig o tym ludzie dowiedzieli”.

Faktycznie, moze jakie$ lokalne media zajmg sie
tym tematem, zanim spoteczeristwo Matopolski nie zosta-
nie na site ,,uszczesliwione” nowgq spatkg, kiéra podobnie
jak nowy tabor, od 2015 r. pozostanie w krzakach.

Ming} rok

Niedawno mingt rok od prowadzonej w Krakowie
glodéwki podigtej przez bytych opozycjonistéw, sprzeciwia-
jgcych polityce Ministerstwa Edukacji Narodowej zmierza-
jgcej do ograniczenia podstaw programowych w szkotach
ponadpodstawowych w zakresie historii, jezyka polskiego i
kultury. Krakowski protest dat poczgtek podobnym akcjom,
podjetym m.in. w Warszawie, we Wroctawiu, w Tarnowskich
Gérach i w Nysie. Dziatania te doprowadzity do zwotania
w Krakowie w dn. 19 maja 2012 r. pierwszego Kongresu
Obywatelskiej Komisji Edukacji Narodowej, na ktérej czele
stangt prof. Wiodzimierz Sulejo. W uchwale programowe;
napisano: ,,Powtdrzony zostat na tym spotkaniu, zglaszany
przez srodowiska akademickie od poczgtku 2009 roku
postulat wprowadzenia obowigzkowego charakteru jednego
ze wskazanych w podstawie programowej ,przedmiotu
uzupetniajgcego” Historia i spoteczeristwo (dla klas 2 i 3)
modutéw: Ojczysty Panteon i ojczyste spory — w podwojonej
liczbie godzin. To jest nasz postulat minimalny: dotyczy tej
grupy miodziezy, ktéra wkracza juz w mury szkét $rednich 1
wrzesnia 2012 roku. Potrzebne sg zmiany bez poréwnania
gtebsze, przywracajgce ogdlnoksztatcgey charakter liceom,
przywracajgce zarazem range nie tylko historii, ale takze —
réwnie poszkodowanym w nowej podstawie programowej —
tak waznym przedmiotom, jak jezyk polski, fizyka, chemia,
biologia, geografia, informatyka (zmniejszona o 50%!).

Bedziemy opracowywac koncepcje tych zmian, posze-
rzajgc zesp6t merytoryczny naszej Komisji. Bedziemy takze
mobilizowac opinig publiczng do statej uwagi w sprawie dla
przysztosci Polski najwazniejszej: wychowania i wyksziat
cenia naszych dzieci.”

Dalszym krokiem byto powotanie podczas spotkania
w Rajczy w dniach 1-3 czerwca 2012 r. przez uczestnikéw
glodéwek w obronie polskiej szkoty Stowarzyszenia Ruch
Edukacji Narodowej (REN), ktdrego celem jest stymulowanie
ogélnonarodowej debaty o edukacji dla stworzenia nowego
systemu oswiaty. W skiad cztonkw-zatozycieli weszli m.in.
Bogustaw Dgbrowa-Kostka. Kazimierz Korabiriski i Ryszard
Majdzik. Wiecej informacji na temat REN mozna znalez¢ na
profilu ruchu na Facebooku.

Dzi$ przedstawiamy na fomach , Serwisu” podsumowa-
nie protestu w Krakowie, przygotowane przez Magdaleng
Maliszewskg i Leszka Jaranowskiego tuz po podigciu decyzii
0 zawieszeniu glodéwki.

Adam Gliksman
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Protest w obronie polskiej toisamosci
Glodowka

Krakowskie Debniki, kosciét sw. Stanistawa Kostki.
Mata, cicha uliczka Konfederacka. Przez kilkanascie mar-
cowych dni byla troche mniej cicha i pusta niz zwykle.
W poniedziatek 19 marca na ogrodzeniu kosciota pojawita
sig biato-czerwona flaga z napisem ,Protest glodowy”,
troche péZniej duzy niebieski baner ,Protest glodowy.
Bronimy polskiej szkoly”, a potem stopniowo kolejne
plansze z informacjami. Z kazdym dniem coraz wigcej
ludzi przystawato przy tej codziennie uzupetnianej, recznie
pisanej gazecie, coraz wigcej samochodéw zatrzymywato
na przykoscielnym parkingu, coraz wigcej pojawiato sig
reporteréw z mikrofonami i kamerami. | coraz czgsciej
ktos pytat o droge do salezjariskiego Oratorium im. bt. ks.
Jozefa Kowalskiego i Stugi Bozego Jana Tyranowskiego.
To tutaj pigciu krakowskich opozycjonistow z lat 80-tych
przez 12 dni prowadzito protest glodowy w obronie polskiej
szkoly.

Protestowali w ten sposdb przeciwko rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji w sprawie nowych podstaw programo-
wych dla szkét ponadpodstawowych. Uznali, ze rozpo-
rzqdzenie to, ktére ma wejs¢ w zycie 1 wrzesnia b.r.,
ogranicza dostep uczniéw do polskiej historii, literatury
i kultury i doprowadzi do zniszczenia tozsamosci polskiej
miodziezy. Juz wczesniej wiele Srodowisk zwracato uwage
na ten problem, lecz ich glosy pozostaty praktycznie bez
echa. Dlatego Bogustaw Dgbrowa Kostka, Leszek Jaranow-
ski, Adam Kalita, Ryszard Majdzik i Grzegorz Surdy uznali,
ze tylko w taki sposéb mogq zwréci¢ uwage na problem
rugowania historii ze szkét.

Ich schronieniem stato sig niewielkie pomieszczenie
w podziemiach kosciota salezjanéw. Trzy stoliki, kilka
krzeset, ciasno sttoczone materace, a nad nimi flaga
,Solidarnosci”. To tutaj podejmowali postéw i senato-
row, dziennikarzy i radnych miejskich, to tu przyjmowa-
li delegacje z listami poparcia, to tu lekarze badali ich
stan zdrowia, a zatroskane rodziny, przyjaciele i tumy
krakowian przychodzili wesprzec ich protest. To tutaj w
koricu w deszczowy wieczér przybyt kardynat Stanistaw
Dziwisz, aby poprosic ich o zaprzestanie glodéwki. Zanim
to jednak nastgpito, uptyneto 12 diugich dni wypetnionych
wywiadami, dyskusjami i ttumaczeniem, co skfonito ich do
tak radykalnych dziatari.

W drugim dniu protestu do swoich glodujgcych kole-

g6w dotqczyt Bogustaw Dgbrowa-Kostka, a dzieri pozniej
gtodéwke rotacyjng rozpoczela miodziez ze Stowarzy-
szenia ,,Studenci dla Rzeczpospolitej” (Sebastian Keciek,
Aleksandra Czapla, Pawet Kurtyka, Tomasz Kalita). Przez
kilka dni ze swoimi przyjaciétmi glodowali takze Kazimierz
Korabiriski i Marcin Szymariski.

Praktycznie od pierwszego dnia glodujgcy mieli liczne
dowody na to, Ze bardzo duza grupa ludzi podziela ich
poglgdy na temat reformy szkolnictwa i ze nie sq osamot-
nieni w walce o poziom edukacji historycznej. Zatozony
przez nich facebookowy profil ,Bronimy polskiej szkoly”
w ciggu trzech pierwszych dni zgromadzit 3500 sympa-
tykéw, a na stronie www.protest.ehistoria.org.pl pod pro-
testem skierowanym do Ministerstwa Edukacji Narodowe;
podpisato sig ponad 11 000 oséb. Szczegdlnie cieszyly
glodujgeych wyrazy poparcia od miodych ludzi: uczniéw
i studentow. Przychodzili do nich nauczyciele z krakowskich
szkét, wychowawcy z doméw kultury, rodziny z dziecmi
i starsze panie z kwiatami. Listy z poparciem zajely stop-
niowo dwa ogromne segregatory, a przynoszone przez
krakowian kwiaty trafiaty na ogrodzenie kosciota, ktére
w koricu zaczelo przypominac brame stoczni z pamigtnych
sierpniowych dni.

Atmosfera podobna jak w sierpniu 1980 roku pano-
wata takze podczas koncertu poparcia, kiéry w kosciele
$w. Stanistawa Kostki zorganizowali przyjaciele glodujgeych
opozycjonistéw. Nosit on tytut ,W hotdzie historii” i przecig-
gngt sie do péznej nocy. Zaspiewali w nim m.in. Stanistaw
Markowski, Jerzy Bozyk i Adam Macedoriski. Zakoriczyt
sig on dwugtosem o historii Polski w wykonaniu Andrzeja
Kotakowskiego i Pawta Piekarczyka, kiérzy przywotali
caty orszak polskich bohaterdw. Stuchalismy piesni o Ince,
o Zubrydzie, o Ogniu, a nad naszymi glowami powiewaly
biato-czerwone i solidarnosciowe flagi.

Koncertéw byto zresztq w ciggu tych dwunastu dni
duzo wigcej, niektdre z nich zaplanowane, inne spontanicz-
ne. W podziemiach oo. salezjanéw rozbrzmiewaty zaréwno
piesni Jacka Kaczmarskiego, jok i standardy jozzowe, a pio-
senki lwowskie przeplataly sie z utariskimi. Ale najczesciej
chyba mozna byto ustysze¢ hymn ,,Solidarnosci”.

Bo , Solidarnos¢” nie zawiodla glodujgcych. Poparcie
dla ich akgji wyrazit zaréwno przewodniczgey zwigzku,
Piotr Duda, jok i szef matopolskich struktur, Wojciech
Grzeszek. Wyrazy wsparcia dotarly do Krakowa takze od
Komisji Krajowej NSZ17 ,,Solidarnos¢”, ,,Solidarnosci Walczg-
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Spoteczeristwo

cej” z Kornelem Morawieckim na czele, mazowieckiego,
lubelskiego oraz gdariskiego Zarzgdu Regionu ,,S”. Gdarisk
byt zresztq jednym z pierwszych miast, ktére zorganizowa-
lo pikiete poparcia dla glodujgcych. Podobne pikiety odbyty
sig takze w Warszawie przed siedzibg MEN.

Mitq niespodziankg byta wizyta na Debnikach uczest-
nikéw Pielgrzymki Duszpasterstwa Ludzi Pracy w Mistrzejo-
wicach, kiérzy przyjechali tam prosto z Juszczyna i Mako-
wa Podhalariskiego, gdzie uczestniczyli w uroczystosciach
rocznicowych przy grobach ksigzy: Adolfa Chojnackiego
i Kazimierza Jancarza. Podobng niespodzianke sprawita
glodujgcym reprezentacja dolnoslgskiej ,, Solidarnosci”.

Juz od pierwszego dnia glodéwki krakowski protest
relacjonowaty wszystkie regionalne media. Szczegdlnie
duzo uwagi poswigcata mu , Kronika Krakowska”. Znacznie
trudniej byto zainteresowa¢ glodéwkg mainstreamowe
media. Wprawdzie juz w drugim dniu protestu glodujgcych
odwiedzit z ekipg Jan Pospieszalski, kidry potem poswig-
cit im obszerny material w swoim programie ,Blizej”,
jednak do stacji ogdlnopolskich informacie o protescie
i jego przyczynach przebijaty si¢ z duzym trudem. Godnym
podkreslenia wyjgtkiem byta Telewizja Trwam, ktéra nadata
duzy materiat o glodéwee, a takze stacja Polsat News,
kidra przez colg niedziele emitowata blok informacyjny
poswigcony krakowskiemu protestowi. Takze w niedzielg
przed kosciotem salezjondw stangt namiot ,,Solidarnych
2010”, w kiérym odbywaly sig prelekcje prowadzone
przez historykéw z krakowskiego IPN-u i $piewat Jerzy
Bozyk. Goscity tam réwniez Zuzanna Kurtyka i Ewa Stan-
kiewicz. Zebrano kilkaset podpiséw poparcia dla akgji
,Bronimy polskiej szkoty”.

W dziewigtym dniu protestu najstarszy z glodujgcych,
66-letni Marian Stach poczut sie gorzej i ambulansem
zostat przewieziony do szpitala. Koledzy nie pozwolili mu
juz wrdci¢ na glodéwke, pamietajgc o tym, ze wczesniej
przeszedt powazng operacje. Zresztg sami tez z dnia na
dzieri czuli sie coraz stabsi. Opiekujgcy sie nimi lekarze,
wsréd ktdrych byta dr Zuzanna Kurtyka, ze wzgledu na
zagrozenie zdrowia nalegali na zakoriczenie protestu. Jed-
nak gtodujgey zdecydowali: ,,Protestujemy nadal”. Zgodzili
si¢ tylko na ograniczenie kontaktéw z odwiedzajgcymi.
Dopiero ks. kardynat Stanistaw Dziwisz naklonit ich do
zmiany decyzji i zawieszenia profestu.

Obroricy polskiej tozsamosci narodowej podkreslajg,
ze nie odniesli jeszcze petnego zwycigstwa, ale wygrali

juz jedng bitwe. Bez ich protestu prawdopodobnie nie
odbytaby si¢ sejmowa debata na temat nauki historii
i reformy oswiaty. Wprawdzie w catosci transmitowata jg
tylko telewizia Trwam, jednak byt to pierwszy sygnal, ze
o problemie reformy szkolnictwa zaczgto méwic gtosno.
Krakowska glodéwka zostata zawieszona, ale akcja
protestacyjna w obronie polskiej szkoty trwa nadal i mozna
powiedzie¢, Ze zatacza coraz szersze kregi. Trzydziestego
marca czyli w tym samym dniu, gdy w Krakowie zawie-
szono protest, pigciu kolejnych opozycjonistéw rozpoczeto
glodéwke w warszawskiej siedzibie Stowarzyszenia Wol-
nego Stowa. Od swoich krakowskich kolegéw dostali flage
,Solidarnosci”, ktéra wisiata w podziemiach debnickiego
kosciota. Na fladze znalazto sig hasto skandowane podczas
manifestacji w stanie wojennym: ,Krakéw-Warszawa —
wspdlna sprawa!”
Obszerng filmowq relacjg z glodéwki autorstwa Da-
riusz Walusiaka, z wypowiedziami wszystkich protestujg-
cych, mozna oglgdng¢ na stronie: www.itvnaszahistoria.

pl.

Magdalena Maliszewska, Leszek Jaranowski
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Prawo pracy

ROCZNY OKRES
ROZLICZENIOWY

W ostatnich tygodniach , okres roz-
liczeniowy czasu pracy” stal sie
jednym z najczesciej odmienianych
w mediach terminem z zakresu prawa
pracy. Czym on jest dla przecigtnego
pracownika?

Pojgcie okresu rozliczeniowego odnosi
sie do rozliczania czasu pracy w jed-
nostce czasu liczonej w miesigcach.
Nalezy wyjs¢ od tego, ze w Polsce
powszechnie przyjetqg normg jest
o$miogodzinny dzien pracy, ale trzeba
od razu zaznaczy¢, ze istniejg takze
inne — dzi$ réwnie popularne — syste-
my czasu pracy. W szczegdlnosci tzw.
réwnowazny czas pracy, polegajgcy na
tym, Ze wymiar pracy dzienny moze
by¢ wydtuzony do 12 godz., co zo-
staje wyréwnane dniami wolnymi lub
obnizeniem wymiaru w inne dni. Obok
tego istnieje pojecie tygodniowej normy
czasu pracy — przecigtnie 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu
pracy. To ,przecigtnie” jest bardzo waz-
ne, bo wigze sig z rozliczeniem wiasnie
w okresie rozliczeniowym.

Te normy w jakim okresie powinny by¢
dotrzymane?

Dobowe w okresie doby, a przecigtnie
tygodniowe w okresie rozliczeniowym.
Wiele zalezy od rodzaju zakfadu i jego
regulaminu pracy. Ustalenie okresu roz-
liczeniowego jest tez wazne z punktu
widzenia rozliczania pracy w godzinach
nadliczbowych, czyli wéwczas, gdy
pracownik pracuje w danym dniu po-
wyzej normy, a takze jesli w tygodniu

pracownik pracuje w dniu przypisanym
w rozkladzie czasu pracy joko wolny.
To wszystko, co do zasady, powinno sig
bilansowa¢ w okresie rozliczeniowym.
Oznacza to, ze jesli praca zostata usta-
lona np. w grafiku na szes¢ dni w tygo-
dniu, to nastepnie zostanie to rekom-
pensowane dniem wolnym w danym
okresie rozliczeniowym, tak by po jego
uplywie wida¢ bylo, Ze pracownik pro-
cowat przecigtnie pig¢ dni w tygodniu.
Podobnie, gdy praca bedzie polecona
w dzieri rozkladowo wolny np. sobote
jok w godzinach nadliczbowych. 7 tego
wida¢, ze jesli okres rozliczeniowy jest
krétszy, to pracownik szybciej otrzymuije
wyréwnanie, a im okres jest dluzszy
tym bardziej prawdopodobna staje sig
sytuacja, ze pracownik moze w niektd-
rych okresach pracowa¢ zdecydowanie
wigcej, a w innych znacznie mniej.
Jakie dzis okresy obligujg pracodawce
do rozliczenia czasu pracy?

Prawo przewiduje rézne mozliwosd, jed-
nak w podstawowym systemie czasu
pracy, tj. 8 godzin dziennie, przecigtnie
40 godzin w przecigtnie pigciodniowym
tygodniu pracy sq to maksymalnie
cztery miesigce. W systemie réwno-
waznym — gdy mozna dzienny czas
pracy wydtuzy¢ do 12 godz., nalezy
czas rozliczy¢ w okresie miesigea, ale
w uzasadnionych przypadkach mogg to
by¢ réwniez 3, a w szczegdlnych oko-
licznosciach uzaleznienia pracy od pér
roku czy warunkéw atmosferycznych
nawet 4 miesigce. Sq tez inne systemy
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Przetom rokv
zaowocowat
wzmocnionym
zainteresowaniem
zmianami

w Kodeksie pracy,
w tym zwlaszcza
dotyczqcych
dwunastomiesigczne-
go okresu
rozliczeniowego
czasu pracy. Dwa
projekty — rzqdowy
i poselski —
przewidujq zmiany
w tym zakresie.

0 znaczeniv okresu
rozliczeniowego i
niebezpieczeiistwach
zwiqzanych

1 jego zmianami
rozmawiamy

1 prawnikiem
Regionu
Matopolskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”
Witoldem
Witkowskim.
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jok praca w ruchu cigglym, przy dozorze, itp. Wiele
zalezy od wewnetrznych regulacji, rodzaju prac, czy
branzy, stqd tez, co podkreslam, zawsze trzeba badac
zaktadowe regulaminy pracy.

Sposab rozliczenia czasu pracy ma takie wplyw na
zarobki pracownika, jesli wykonvje prace w godzi-
nach nadliczhowych to jego zarobki wzrastajq.
Diuzszy okres rozliczeniowy daje pracodawcy wigk-
szq elastycznos¢ w organizowaniu pracy pracownika
i dopasowaniu tej pracy do swoich potrzeb, wyni-
kajgcych z funkcjonowania zakfadu, co z kolei cze-
sto niekorzystnie odbija sig na sytuacji pracownika.
W kwestii wynagrodzer, jesli okres rozliczeniowy jest
krétki, prawdopodobieristwo niemoznosci oddania nad-
pracowanych godzin pracownikowi jest wigksze, co
oznacza, Ze zarobki pracownika sq wyZsze z uwagi na
wynagrodzenie i dodatek z tytutu pracy w godzinach
nadliczbowych. Wydtuzenie okresu rozliczeniowego
oznacza, ze pracodawcy bedg mogli schodzi¢ z tych
kosztéw, oddajgc godziny w okresach, gdy pracownik
bedzie im mniej potrzebny.

Jakie z punktu widzenia pracownika najwieksze
niebezpieczefistwa niosq propozycje przygotowane
przez rzqd i postéw z PO?

W sytuaci, gdy kto$ pracuje 8 godz. w pigciodniowym
jednozmianowym systemie pracy od poniedziatku do
pigtku wie, kiedy bedzie pracowat, a kiedy bedzie
dysponowat czasem wolnym. W innych przypadkach,
gdy sq tworzone harmonogramy pracy, réwniez one
pozwalajg na okreslenie godzin pracy. Niestety Ko-
deks Pracy — poza odrgbnymi przepisami dotyczg-
cymi niektdrych kategorii pracownikéw w niektérych
ustawach — nie okresla na jok diugo powinien by¢
przygotowany taki harmonogram. Zeby pracownik
miat swiadomos¢, jak bedzie wyglgdata jego praca,
to taki harmonogram powinien by¢ przygotowany na
caly okres rozliczeniowy i nie powinien by¢ zmieniany
w trakcie jego trwania, a wiemy, Ze nie jest to realne.
Imiana ogranicza przede wszystkim, w zasadzie do
statystycznego 0, prawdopodobieristwo wystgpienia
ptatnych godzin nadliczbowych oraz daje pracodawcy
ogromng elastycznos¢ w rozkiudzie czasu pracy. Jesli
ustawodawca nie zatroszczy sig o doprecyzowanie
spraw zwigzanych z okresem planowania rozkladu
czasu pracy, to moze dojs¢ do powaznych wgtpli-
wosci i sporéw, bo pracownicy nie bedg zna¢ zasad

rozliczania swojego czasu pracy, nie bedg wiedzieli,
ktére dni w przysztosci sq dniami pracujgeymi, a kidre
dniami wolnymi. W praktyce ograniczona zostanie
ich mozliwos¢ rozporzgdzania i planowania czasu
wolnego. Oczywiscie jesli bedzie dobra wola ze strony
pracodawcy i ustalanie grafikéw odbywac sie bedzie
poprzez porozumienie, to nie musi fo by¢ az tak
dotkliwe. Doswiadczenie uczy jednak, ze jesli jest
pozostawiona taka dowolnos¢ to najczesciej obraca
sig to przeciw pracownikowi.

Czy wydlviony okres rozliczeniowy rzeczywiscie
zamieni pracownikéw w niewolnikow?

7 jednej strony nadpracowane godziny bedg musiaty
by¢ réwnowazone, ale na pewno zdestabilizuje sie
jeszcze bardziej czas prywatny pracownika, ktérym
pracodawca bedzie mégt dos¢ swobodnie dyspono-
wac. Bedg okresy, gdy pracownik bedzie pracowat
zdecydowanie wigcej a pracodawca nie bedzie musiat
sig spieszy¢ z oddaniem tych godzin i dni, bo bedzie
miat na to 12 miesigcy. Co wigcej — jesli pracodawca
nie bedzie miat mozliwosci oddania dnia za prace
w dzieri wolny w okresie rozliczeniowym, moze to
uczyni¢ w kolejnym. Przy dwunastomiesigcznym okre-
sie rozliczeniowym oznaczatoby to, Ze pracownik,
ktéry przepracowatby wigkszg ilos¢ dni w styczniu
danego roku i nie otrzymat wyréwnania w tym roku
mogtby je ,,odzyska¢” dopiero np. w grudniu nastep-
nego roku.

Taka fluktuacja obcigienia godzinowego odbije sie na
wynagrodzeniach pracownika. Czy — jesli te zmiany
wejdq w iycde — bedziemy wiedziec ile zarohimy
w danym miesiqcu?

Tu wiele zalezy od sposobu wynagradzania pracow-
nikéw i zasad przystugiwania poszczegdlnych sktad-
nikéw. W przypadku wynagrodzenia zasadniczego
w stawce miesigcznej takiego problemu nie ma, bo
pracownik dostaje okreslong stawke. Z inng sytuacjg
mamy do czynienia, jesli pracownik jest wynagradzany
stawkg godzinowg. W miesigcach, w kidrych pracuje
wigcej, otrzyma co prawda wigksze wynagrodzenie,
ale wazniejsze jest pytanie, co z miesigcami, w kid-
rych bedzie pracowat zdecydowanie mniej godzin,
lub wrecz nie bedzie pracowal w ogéle. Przepisy
mowig, ze wynagrodzenie musi by¢ wyptacane raz w
miesigcu, a wigc nie ma mozliwosdi, by nie otrzymat
wynagrodzenia. Co wigcej nie moze to by¢ wynagro-
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dzenie nizsze niz ptaca minimalna, ale i tak moze to
oznaczac, ze bedzie to pensja znacznie nizsza od $red-
niej. W przypadku krétszego okresu rozliczeniowego
prawdopodobieristwo wystgpienia takiej sytuacii bylo
niewielkie. Ten problem nasuwa wiele watpliwosci.

- W wielu firmach na wynagrodzenie pracownika
sktada sie czesto z niskiej pensji zasadniczej oraz
z premii i innych czesdi skladowych. Takie réinice
w ilosc przepracowanych godzin réwniei dla tej
grupy pracownikéw sq niehezpieczne.

— To kazdorazowo moze by¢ bardzo indywidualna
sprawa, uzalezniona od obowigzujgcych regulacii
placowych. Jednak rzeczywiscie w zakfodach pracy,
gdzie wynagrodzenie w duZej czgsci jest uzaleznione
od ,bycia w pracy” taka zmiana moze calkowicie
zdestabilizowa¢ sytuacje finansowg pracownikow.

—  To spore zagroienie dla budietu domowego.

—  Dla planowania budzetu — gdy az za dobrze zna
sig wydatki a nie zna sig przychodéw to sytuacja
patologiczna. Niestety powstajg buble prawne, kidre
zawierajg nieprzemyslane i niejasne zapisy. Doswiad-
czenie w zakresie prawa pracy uczy, Ze czesto zapisy
chronigce interesy pracownika sg niejednoznaczne,
a te, ktére mu odbierajg prawa sq jasne — bo pro-
sto je skonstruowac: ,,uchyla sig”, ,nie stosuje sig”,
,Z Wylgczeniem”, itd. Ustawodawca jest skuteczny
w dekonstrukcji i mato racjonalny w konstrukii prawa,
ktéra jest trudniejsza. Tak byto chociazby w przypadku
tzw. ustawy antykryzysowej. Ona na szczescie obo-
wigzywata tylko w okreslonych latach. Proponowane
zmiany dotyczqce dwunastomiesigcznego okresu roz-
liczeniowego majg by¢ na stale i to jest najwigkszy
problem.

—  Jesli te zmiany zostanq wprowadzone przez parla-
ment, to w jaki sposob zaczng obowigzywaé?

—  Zapisy tych zmian bedq musialy trafi¢ do zaktadowych
regulacji — przez odrgbne porozumienie ze zwigzka-
mi (jesli dziatajg w zakladzie) lub do regulaminéw
pracy. W zasadzie jest do tego potrzebna wspétpraca
z organizacjami zwigzkowymi. Z drugiej strony kodeks
méwi, Ze pracodawca przy regulaminie pracy powinien
dojé¢ do porozumienia w uzgodnionym ze zwigzkami
w terminie i tu pojawiajg si¢ wgtpliwosci odnosnie
ustalenia tego terminu i tego, w jakich okolicznosciach
pracodawca moze dziata¢ sam. Sgq orzeczenia Sqdu
Najwyzszego, ktére sq korzystne dla zwigzkéw, ale

nigjasnos¢ przepiséw moze kusi¢ pracodawcéw do
narzucenia swoich rozwigzan, co pociggnie za sobg
dalsze wgtpliwosdi i ewentualnie dziatania prawne.
Chciatbym tez dodac to, co zawsze méwimy, gdy cho-
dzi o projekty a nie uchwalone i obowigzujgce prawo.
Projekt nie jest obowigzujgcym prawem a tylko takie
moze by¢ stosowane i tylko po uchwaleniu mozemy
udziela¢ odpowiedzi odnosnie tresci prawa. W praktyce
nawet po uchwaleniu prawa z odpowiedzig na nasze
pytania, musimy czeka¢ na orzeczenia sgdéw czy
wyroki Trybunatu Konstytucyjnego.

- Dzigkuje za rozmowe.

Rozmawiat Adam Gliksman

25. Rocznica Strajkéw Kwietniowo-Majowych
Program obchodéw 25-lecia Strajkéw Kwietniowo-

Majowych w éwczesnej Hucie im. Lenina - ,Wiosna Soli-

darnosci ‘88”, ktdre odbedg sie w dniu 26 kwietnia 2013

r. (pigtek):

godz. 11.00 - skiadanie kwiatéw pod pomnikiem ,,Solidar-
nosci” na pl. Centralnym im. Ronalda Reagana

godz. 12.00 - Uroczysta Msza sw. w kosciele pw. Matki
Bozej Czestochowskiej (Krakéw, os. Szklane Domy
7) koncelebrowana przez J.E. Kardynata Franciszka
Macharskiego, po nabozeristwie przemarsz pod Brame
Glowng krakowskiego oddziatu ArcelorMittal Poland

godz. 14.00 - odstonigcie na bramie wejsciowej Huty pa-
migtkowej tablicy upamigtniajgcej historie hutniczej
,Solidarnosci”

godz. 14.30 - konferencja ,Wiosna Solidarnosci ‘88"
7 udziatem Prezydenta RP Bronistawa Komorowskiego
(sala teatralna ArcelorMittal Poland):

—  przywitanie zaproszonych gosci,

—  Hymn Paristwowy,

—  wystgpienie Prezydenta RP oraz uroczystos¢ wreczenia
odznaczeri paristwowych,

—  referat dyr. krakowskiego oddziatu IPN Marka Lasoty
nt. strajkéw w Hucie,

—  wreczenie medali ,Za zastugi dla Matopolskiej Soli-
darnosd”,

—  projekcja fragmentéw filmu,

—  od$piewanie Hymnu , Solidarnosci”,

—  zakoriczenie konferenii.

godz. 17.30 - wspdlne spiewanie (al. R6z obok pl. Central-
nego) z Loch Camelot oraz koncert zespotu Wu-Hae.
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IMIANY W CZASIE PRACY

)AJ SIE ORZNAC!

I BEDZIESZ PRACOWAC
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